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l. Introduction

Le Projet de Promotion du Développement Communautaire et Appui aux groupes vulnérables dans
un contexte de pandémie COVID-19, a travers le renforcement et la redynamisation des activités
agricoles et génératrices de revenus dans les communes de Mlomp, Niamone, Mangagoulack et
Sindian dans la région de Ziguinchor au Sénégal qui a pour objectif de contribuer a un modéle de
développement qui garantit la durabilité de la production a travers une souveraineté alimentaire
durable et équilibré dans les 4 communes cibles de la Région de Ziguinchor.

C’est ainsi que dans le cadre de ses activites, le projet a prévu de former 1’équipe les bénéficiaires
dans le domaine de 1’agro écologie.

Une séance d’évaluation pré/post formation a été faite pour mesurer l'efficacité du dispositif
pédagogique et sert a vérifier l'adéquation entre les besoins et la validation des acquis par les
bénéficiaires. L'évaluation de la formation est aussi importante pour le projet que pour les
participants et le formateur.

Cette évaluation vise I'amélioration de la formation concernée, a partir du recueil du ressenti des
participants. Les informations recueillies sont faites par un questionnaire en début et en fin de
séance, moments privilégiés ou tous les acteurs sont réunis et en capacité d'en faire le bilan.

Il.  Objectifs de I’évaluation

L'objectif de 1I’évaluation est de disposer dans un premier temps, le niveau de compréhension
des participants du thématique a enseigner et dans un second temps de recueillir les avis sur le
degré d’assimilation des modules appris a la suite de la formation.

Il s’agit de fagon spécifique :

+«+ de rendre compte au commanditaire des résultats de cette formation ;
«»+ d'établir le niveau de compréhension des modules qui ont été déroulés;
¢+ d'en mesurer l'efficience ;

¢ de qualifier la prestation des intervenants.

I11. Méthodologie

L'évaluation en pré-formation est d’apprécier le niveau genéral des bénéficiaires, ainsi que le
niveau de chaque participant. Cela a permis au formateur de préparer la formation avec cet
objectif en téte et identifier lors de la session ceux qui nécessitent une assistance.

Dans un premier temps, 1’évaluation préformation a été faite en pléniére avec des questions
ouvertes permettant aux participants d’apporter des éléments de réponse sur :

- La gestion des organisations;
- Les principes et les fondamentaux de la gestion des organisations ;
- Les outils liés a la pratique de la gestion des organisations.
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Les résultats de cette évaluation ont été utilisés par le consultant pour analyser les données afin
de déceler une corrélation entre un niveau de débutant et I'adoption de l'utilisateur des outils
utilisés.

IVV. Résultats de I’évaluation

4.1. Résultat de I’évaluation pré-formation
L’évaluation pré/post formation sur la gestion des organisations a permis de rechercher
I'efficacité, la simplicité et la liberté d'expression des apprenants. Le recueil en amont de
certaines informations a permis d'améliorer I'objectivité de cette évaluation. Les attentes des
participants exprimees en début de la formation nous ont permis de comprendre que 80% des
participants n’ont pas la méme compréhension de la gestion des organisations. Ce qui a permis
au formateur de revoir la démarche pour mettre a la disposition des participants des outils

digestes pour une compréhension parfaite des apprenants.

4.2. Résultat de I’évaluation post-formation
Cette évaluation consiste en six (6) questions pour 1’appréciation de la formation en gestion des
organisations par les participants. Cette évaluation a été réalisée a la fin de la formation des CAR,
CAEF du projet EFA.

Appréciation Passable | Moyen

Tres bien

Pertinence du contenu

Qualité des méthodes et approches utilisées

Qualité du document de formation

Qualité de la pratique

Qualité des échanges entre les participants

Mmoo @ >

Organisation de la salle de travail

Commentaires complémentaires : la session de renforcement des capacités des producteurs sur
la gestion des organisations, a été globalement bien appréciée du point de vue de la pertinence du
contenu que de la qualité des méthodes et approches utilisées. A 1’issue de la formation, 2 CAEF
et 2 CAR ont bénéficié de la formation au niveau des communes de Niamone, Mangagoulack,
Mlomp et Sindian.
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V. CONCLUSION et RECOMMANDATIONS

Cet atelier a été une opportunité pour former les agents de ’ANCAR BMC (CAR et CAEF) du
projet EFA, mais aussi et surtout de mieux les impliquer dans la réalisation des activités du projet
au niveau des exploitations familiales des quatre communes bénéficiaires.

Des recommandations ont été apportées a savoir:

v Relayer la formation auprées des autres membres des GPF bénéficiaires ;
v' Faire Iapplication des techniques apprises ;

Annexes :

1. Feuilles de présence des participants pour les deux sessions ;
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